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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH BÌNH DƯƠNG 

Số: 742/Qð-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Bình Dương, ngày 25 tháng 3 năm 2022   

 
QUYẾT ðỊNH 

Ban hành Chương trình Phát triển khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo 
 phục vụ phát triển ñô thị thông minh trên ñịa bàn tỉnh Bình Dương 

giai ñoạn 2021-2030, tầm nhìn ñến 2040 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH   

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền ñịa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật 
sửa ñổi, bổ sung một số ðiều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính 
quyền ñịa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị quyết số 23-NQ/TW ngày 22/03/2018 của Bộ Chính trị về ñịnh 
hướng xây dựng chính sách phát triển công nghiệp quốc gia ñến năm 2023, tầm nhìn 
2045;  

Căn cứ Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 01/11/2012 của Hội nghị lần thứ sáu Ban 
Chấp hành Trung ương ðảng khóa XI về phát triển khoa học và công nghệ phục vụ sự 
nghiệp công nghiệp hóa, hiện ñại hóa trong ñiều kiện kinh tế thị trường ñịnh hướng xã 
hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế;  

Căn cứ Nghị quyết số 52-NQ/TW ngày 27/9/2019 của Bộ Chính trị về một số chủ 
trương, chính sách chủ ñộng tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư;  

Căn cứ Quyết ñịnh số 118/Qð-TTg ngày 25/01/2021 của Thủ tướng Chính phủ 
ban hành Chương trình ñổi mới công nghệ quốc gia ñến năm 2030; 

Thực hiện Nghị quyết ðại hội ðảng bộ tỉnh lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020-2025;  

Theo ñề nghị của Sở Khoa học và Công nghệ tại Tờ trình số 69/TTr-SKHCN 
ngày 31/12/2021, 

QUYẾT ðỊNH: 

ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này Chương trình “Phát triển khoa học 
công nghệ và ñổi mới sáng tạo phục vụ phát triển ñô thị thông minh trên ñịa bàn tỉnh 
Bình Dương, giai ñoạn 2021-2030, tầm nhìn ñến 2040” (sau ñây gọi tắt là Chương 
trình). 

ðiều 2. Giao Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp các cơ quan, ñơn vị có 
liên quan tổ chức triển khai thực hiện Chương trình ñảm bảo mục tiêu ñặt ra, thiết 
thực, hiệu quả, tiết kiệm; ñồng thời thường xuyên theo dõi, kiểm tra, ñánh giá việc 
thực hiện hàng năm, tham mưu UBND tỉnh báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 
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ðiều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Thủ trưởng các Sở, Ban, ngành, ñoàn thể 
tỉnh, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố và Thủ trưởng các cơ quan, ñơn vị 
có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này, kể từ ngày ký./. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
KT.CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
ðã ký: Nguyễn Lộc Hà 
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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH BÌNH DƯƠNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
CHƯƠNG TRÌNH  

Phát triển khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo 
 phục vụ phát triển ñô thị thông minh trên ñịa bàn tỉnh Bình Dương 

giai ñoạn 2021-2030, tầm nhìn ñến 2040  
(Kèm theo Quyết ñịnh số 742/Qð-UBND ngày 25/3/2022 của UBND tỉnh) 

 

Thực hiện Nghị quyết ðại hội ðảng bộ tỉnh Bình Dương lần thứ XI (nhiệm kỳ 
2020-2025) gắn liền với triển khai nhiệm vụ chính trị của các cấp, các ngành, ñịa 
phương phục vụ mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội (KT-XH), Ủy ban nhân dân tỉnh 
ban hành “Chương trình Phát triển khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo phục vụ 
phát triển ñô thị thông minh trên ñịa bàn tỉnh Bình Dương, giai ñoạn 2021-2030, tầm 
nhìn ñến 2040” (sau ñây gọi tắt là Chương trình) với các nội dung cụ thể như sau:  

I. QUAN ðIỂM VÀ MỤC TIÊU  

1. Quan ñiểm 

- Quán triệt quan ñiểm, chủ trương, ñường lối phát triển khoa học công nghệ và 
ñổi mới sáng tạo (KHCN&ðMST) của ðảng và Nhà nước trong Chiến lược phát triển 
kinh tế - xã hội giai ñoạn 2021-2030 tại ðại hội ðại biểu toàn quốc lần thứ XIII của 
ðảng, Nghị quyết ðại hội ðảng bộ tỉnh lần thứ XI (nhiệm kỳ 2020-2025). 

- Xây dựng các chiến lược mang tính ñột phá ñể phát triển  KHCN&ðMST, góp 
phần và phát triển KT-XH của tỉnh; tạo sự ñồng thuận, thu hút tham gia rộng rãi của 
các sở, ngành, ñịa phương, nhà khoa học, tổ chức KHCN, doanh nghiệp và các thành 
phần xã hội. 

- Chú trọng thực hiện các dự án phát triển KHCN&ðMST phục vụ xây dựng và 
phát triển ñô thị thông minh trong bối cảnh tình hình mới. Nghiên cứu, ñiều chỉnh, bổ 
sung các cơ chế, chính sách mới, ñặc thù, thúc ñẩy ứng dụng, chuyển giao 
KHCN&ðMST, hạn chế ñến mức thấp nhất rủi ro trong ứng dụng công nghệ mới, ñổi 
mới sáng tạo, mô hình kinh doanh mới. Khẳng ñịnh vai trò ñột phá chiến lược của 
KHCN&ðMST là lực lượng sản xuất trực tiếp giúp tăng năng suất, chất lượng, hiệu 
quả, sức cạnh tranh ñể phát triển KT-XH. ðưa năng suất trở thành ñộng lực quan 
trọng trong các ngành, lĩnh vực, thông qua việc ứng dụng các thành tựu mới của khoa 
học, công nghệ, áp dụng các hệ thống quản lý, công vụ cải tiến năng suất tiên tiến, kết 
hợp với nghiên cứu, ñào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực, phù hợp xu thế của cuộc 
Cách mạng công nghiệp lần thứ tư. 
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- Thúc ñẩy, tạo ñiều kiện thuận lợi ñể doanh nghiệp, viện trường, tổ chức hoạt 
ñộng nghiên cứu khoa học, phát triển, ứng dụng công nghệ, ñổi mới sáng tạo. Xem 
ñổi mới sáng tạo là cầu nối ñưa KHCN phục vụ phát triển KT-XH, trong ñó doanh 
nghiệp giữ vai trò trung tâm, với sự tham gia của các nhà khoa học, nhà quản lý. Gắn 
chiến lược khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo với giáo dục ñào tạo, tạo môi 
trường cạnh tranh bình ñẳng về nghiên cứu khoa học và công nghệ công lập và tư 
nhân. Phát huy tối ña mọi nguồn lực, hình thành các trung tâm nghiên cứu ñổi mới 
sáng tạo, ñể phát triển KHCN&ðMST. 

- Việc xây dựng và triển khai thực hiện Chương trình của các cấp, các ngành, các 
ñịa phương ñược xem là tiêu chí quan trọng ñánh giá kết quả hoạt ñộng hàng năm của 
ñơn vị.  

2. Mục tiêu 

2.1. Mục tiêu tổng quát 

- Triển khai và vận dụng hiệu quả các cơ chế, chính sách mới góp phần ñổi mới 
mô hình tăng trưởng, thay ñổi cơ cấu nền kinh tế, phát triển kinh tế số, kinh tế tri thức, 
ñổi mới sáng tạo và nhân lực chất lượng cao.  

- ðến năm 2030, KHCN&ðMST trở thành ñộng lực tăng trưởng, góp phần ñưa 
Bình Dương trở thành ñịa phương phát triển dựa trên nền tảng công nghiệp hiện ñại, 
thu nhập trung bình cao, phát triển toàn diện nhiều lĩnh vực: kinh tế, văn hóa, xã hội, 
con người, quốc phòng - an ninh, bảo vệ môi trường và phát triển bền vững, nâng cao 
vị thế, uy tín quốc tế của tỉnh. 

- KHCN&ðMST góp phần cơ cấu lại nền kinh tế theo hướng khai thác hiệu quả 
cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư và lợi thế thương mại. Tiếp tục duy trì và nâng 
cao hoạt ñộng ñổi mới công nghệ vào tăng năng suất lao ñộng, nâng cao chất lượng và 
sức cạnh tranh của doanh nghiệp; ñẩy mạnh hỗ trợ trang bị công nghệ, nâng cao năng 
lực quản trị, trình ñộ nguồn nhân lực KHCN của doanh nghiệp; tự chủ về công nghệ 
và tiến tới phát triển công nghệ mới của Bình Dương trong một số lĩnh vực trọng 
ñiểm, có thế mạnh, tiềm năng.  

- Giai ñoạn 2021-2030, thực hiện cơ cấu lại, nâng cao năng lực, hiệu quả của hệ 
thống tổ chức nghiên cứu và phát triển. ðẩy mạnh phát triển tổ chức nghiên cứu và 
phát triển trong các trường ñại học, cơ sở ñào tạo. Hoàn thiện chức năng và nâng cao 
hiệu quả hoạt ñộng của các khu công nghệ cao, khu ứng dụng công nghệ cao, khu 
công nghiệp khoa học công nghệ, hệ thống Trung tâm thương mại thành phố mới 
Bình Dương & phát triển thương mại quốc tế, thương mại ñiện tử. Phát triển mạnh mẽ 
các vườn ươm, khu làm việc chung, tổ chức thúc ñẩy kinh doanh, phòng thí nghiệm 
trọng ñiểm, phòng thí nghiệm chuyên ngành với mục tiêu lấy doanh nghiệp làm trung 
tâm ñổi mới sáng tạo. 
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2.2. Mục tiêu cụ thể 

- Nâng cao tỉ lệ ñóng góp của KHCN vào tăng trưởng kinh tế thông qua yếu tố 
tổng hợp (TFP) khoảng 45% (năm 2025), trên 50% (năm 2030), tốc ñộ ñổi mới công 
nghệ, thiết bị trên 20%/năm, phấn ñấu tăng năng suất lao ñộng xã hội bình quân trên 7 
%(năm 2025), trên 7,5% (năm 2030).  

- Tiếp tục duy trì giữ vững danh hiệu Top 21 của tổ chức uy tín Diễn ñàn cộng 
ñồng thông minh thế giới (ICF), ñưa Bình Dương vào Top 7 tổ chức này. 

- Gia tăng số lượng doanh nghiệp ñạt tiêu chí doanh nghiệp khoa học và công 
nghệ và số doanh nghiệp khởi nghiệp ñổi mới sáng tạo so với năm 2020. ðến năm 
2030, tỷ lệ doanh nghiệp có hoạt ñộng ñổi mới sáng tạo ñạt 40%. 

- Phấn ñấu gia tăng tỷ lệ các nhiệm vụ nghiên cứu và ứng dụng KHCN trong 
nhiều lĩnh vực khoa học kỹ thuật, khởi nghiệp ñổi mới sáng tạo. Thúc ñẩy nhân rộng 
kết quả nghiên cứu KHCN, phấn ñấu ñưa Bình Dương trở thành một trong những 
thành phố ứng dụng chuyển ñổi số thành công trong cả nước. 

3. Tầm nhìn ñến năm 2040  

- Bình Dương trở thành một trong những tỉnh công nghiệp công nghệ cao, trung 
tâm của sản xuất và dịch vụ thông minh, dịch vụ KHCN, ðMST hàng ñầu Vùng kinh 
tế trọng ñiểm phía Nam và của cả nước. Bình Dương thuộc nhóm các ñô thị thông 
minh, phát triển bền vững, tăng trưởng xanh và ñáng sống trên cả nước.  

- Bình Dương là tỉnh có năng suất tổng hợp (TFP) và tốc ñộ tăng năng suất các 
nhân tố tổng hợp thuộc nhóm ñứng ñầu cả nước, ñủ năng lực làm chủ và áp dụng công 
nghệ hiện ñại trong tất cả các lĩnh vực. 

II. NHIỆM VỤ CHỦ YẾU 

1. Phát triển nguồn nhân lực ñáp ứng nhu cầu cuộc Cách mạng công nghiệp 
4.0  

1.1. ðào tạo, bồi dưỡng nhân lực khoa học công nghệ  

- Khuyến khích, hỗ trợ nâng cao kiến thức và ñịnh hướng nghề nghiệp vào lĩnh 
vực KH&CN: ðào tạo theo phương pháp khoa học mới nhất theo mô hình kết hợp 
giữa khoa học, công nghệ, kỹ thuật và toán học (STEM); Chương trình ñào tạo cho 
nhân lực KHCN trong các trường ñại học ñáp ứng yêu cầu của thị trường lao ñộng, 
ñổi mới sáng tạo; Chương trình ñào tạo nhân lực KHCN trình ñộ cao thuộc các lĩnh 
vực KHCN ưu tiên, trọng ñiểm (ñặc biệt là công nghệ 4.0, công nghệ số) ở các nước 
có nền KHCN tiên tiến. 

- Khuyến khích khu vực tư nhân và các doanh nghiệp tham gia ñào tạo nhân lực 
KH&CN; Tăng cường ñẩy mạnh triển khai thực hiện cơ chế hợp tác công - tư ñào tạo 
nhân lực KHCN&ðMST (trong giảng dạy và ñào tạo nghề). 
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1.2. Thu hút và sử dụng nhân lực khoa học công nghệ 

Khuyến khích các sở, ngành, ñịa phương, cơ sở thu hút nhân lực KHCN phù hợp 
với ñiều kiện của mình, tạo ñiều kiện nhân lực phát huy năng lực trên cơ sở ñảm bảo 
kinh phí cho các nhiệm vụ KHCN, cơ sở hạ tầng phục vụ hoạt ñộng KHCN. 

1.3. Nhân lực khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo cho doanh nghiệp 

- Tổ chức các chương trình ñào tạo nhân lực, quản lý cho doanh nghiệp về quản 
trị công nghệ, quản lý doanh nghiệp, tiêu chuẩn và các công cụ chất lượng trong quản 
trị doanh nghiệp; Phối hợp thực hiện các chương trình ñào tạo kiến thức quản lý kinh 
tế, ñổi mới khởi nghiệp sáng tạo, sở hữu trí tuệ, tiêu chuẩn, chất lượng. 

- ðẩy mạnh xã hội hoá các chương trình ñào tạo,ñẩy mạnh thực hiện hợp tác 
công - tư khuyến khích các tổ chức tư nhân (doanh nghiệp trong và ngoài nước) tham 
gia ñào tạo lao ñộng kỹ thuật. Khuyến khích liên kết viện, trường và doanh nghiệp 
trong ñào tạo nhân lực KHCN phục vụ cho nền kinh tế số. 

- Khuyến kích chuyển dịch nhân lực KHCN từ khu vực viện nghiên cứu, trường 
ñại học sang doanh nghiệp, tạo ñiều kiện thuận lợi cho giảng viên, cán bộ nghiên cứu 
tham gia hoạt ñộng KHCN&ðMST và quản trị công nghệ tại doanh nghiệp. 

2. Khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo phục vụ cơ cấu lại nền kinh tế 

- Nghiên cứu tham mưu ñổi mới cơ chế quản lý nhiệm vụ KHCN, chính sách hỗ 
trợ, khuyến khích phát triển Khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo trên ñịa bàn tỉnh 
dựa trên nguyên tắc hiệu quả, phục vụ mục tiêu phát triển bền vững. Nghiên cứu, ñề 
xuất tháo gỡ khó khăn, vướng mắc về cơ chế tài chính trong hoạt ñộng khoa học công 
nghệ, ñổi mới sáng tạo, mô hình hợp tác “Ba nhà”; khuyến khích doanh nghiệp ñầu tư 
KHCN&ðMST, phát triển mô hình kinh doanh mới, phát triển các sản phẩm trọng 
ñiểm, chủ lực của tỉnh. ðổi mới, hiện ñại hóa công nghệ trong sản xuất nhằm nâng 
cao tiêu chuẩn các sản phẩm ngành nghề truyền thống, sản phẩm theo Chương trình 
Mỗi xã một sản phẩm (OCOP). 

- Chú trọng học hỏi, xây dựng các cơ chế thí ñiểm, thử nghiệm và ñặc thù ñối với 
các mô hình mới về kinh tế dựa trên ñổi mới sáng tạo, cách mạng công nghiệp lần thứ 
tư. 

- Tăng cường gắn kết chặt chẽ giữa các viện nghiên cứu, trường ñại học, doanh 
nghiệp trong thực hiện các nhiệm vụ KHCN. Hình thành các chương trình KHCN 
phát triển công nghệ mới trong một số lĩnh vực trọng ñiểm, có thế mạnh và có tiềm 
năng; các ngành công nghiệp nền tảng ñáp ứng nhu cầu về tư liệu sản xuất; mô hình 
phát triển kinh tế trong bối cảnh mới. Tạo ñiều kiện thuận lợi thu hút khu vực tư nhân 
tham gia vào xây dựng và triển khai các nhiệm vụ KHCN. 
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3. Hoạt ñộng nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ 

- ðẩy mạnh phối hợp thực hiện tốt cơ chế hợp tác công tư nhằm huy ñộng mọi 
nguồn lực từ xã hội và doanh nghiệp ñầu tư cho phát triển KHCN&ðMST. 

- Phát triển một số lĩnh vực KHCN có thế mạnh và có vai trò quan trọng ñối với 
phát triển KT-XH của tỉnh: nông nghiệp công nghệ cao, sinh học, công nghệ số, công 
nghệ thông tin, sinh học, môi trường, phát triển những sản phẩm riêng, thương hiệu 
Bình Dương, sản phẩm theo chuỗi giá trị…. hướng tới ñạt trình ñộ quốc tế, khuyến 
khích phát triển dựa trên nền tảng công nghệ 4.0. 

- Tập trung ñề xuất các hoạt ñộng nghiên cứu phát triển chuyển ñổi số ñối với 
một số lĩnh vực của tỉnh: y tế, giáo dục - ñào tạo, nông nghiệp công nghệ cao,sản xuất 
công nghiệp và logistics, giao thông vận tải, tài nguyên và môi trường, quy hoạch và 
quản lý ñô thị, nông nghiệp, văn hoá và du lịch, năng lượng. 

4. Hệ thống ñổi mới sáng tạo 

4.1. Doanh nghiệp hoạt ñộng khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo 

- Thúc ñẩy ðMSTvới mục tiêu lấy doanh nghiệp là hạt nhân phát triển: 

Tăng cường phối hợp giữa các Sở, ngành, ñịa phương, thành lập hệ thống các 
Câu lạc bộ Khởi nghiệp sáng tạo trên ñịa bàn tỉnh; Liên kết mạng lưới các chuyên gia, 
cố vấn, nhà ñầu tư, các Quỹ ñầu tư khởi nghiệp trong nước, quốc tế hỗ trợ phát triển 
hệ sinh thái khởi nghiệp ðMST của tỉnh;  

Khuyến khích doanh nghiệp KHCN phát triển sản phẩm có hàm lượng công 
nghệ, lợi thế cạnh tranh. Nâng cao hiệu quả mô hình “Ba nhà” tạo nên chuỗi giá trị 
sản phẩm nghiên cứu và thương mại hóa với quy mô lớn. Hỗ trợ phát triển doanh 
nghiệp ñạt trình ñộ công nghệ hàng ñầu, làm chủ và công nghệ mới, nhân lực trình ñộ 
cao, ñặc biệt các công nghệ cách mạng công nghiệp 4.0, công nghệ số.  

- Rà soát, tháo gỡ các rào cản, hạn chế nhằm tăng số lượng và quy mô của Quỹ 
phát triển KHCN của doanh nghiệp; khuyến khích doanh nghiệp thành lập quỹ, ñảm 
bảo tỷ lệ trích quỹ, sử dụng hiệu quả kinh phí ñầu tư cho hoạt ñộng KHCN&ðMST 
theo quy ñịnh của pháp luật. 

- Tiếp tục thực hiện các hoạt ñộng khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp khởi 
nghiệp ñổi mới, sáng tạo về công nghệ số, chuyển ñổi số ñể tạo ra các sản phẩm mới, 
dịch vụ mới, nền tảng số, ưu tiên nội dung số trong các ngành, lĩnh vực kinh tế, văn 
hóa, xã hội; ưu tiên chuyển ñổi số cho các doanh nghiệp truyền thống (hướng tới sản 
phẩm tích hợp số, chuyển ñổi kinh doanh trên nền tảng số, thay ñổi quy trình sản xuất 
dựa trên dữ liệu số, tự ñộng hóa, ảo hóa, …). 
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4.2. Thị trường khoa học - công nghệ và sở hữu trí tuệ 

- Tập trung hoàn thiện cơ chế, chính sách hỗ trợ khuyến khích nhằm tạo môi 
trường thuận lợi nhất cho hoạt ñộng nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, các 
chính sách nhằm phát triển thị trường khoa học và công nghệ, thương mại hóa kết quả 
nghiên cứu. Giúp tổ chức, doanh nghiệp các nhóm khởi nghiệp tìm kiếm cơ hội xuất 
khẩu sản phẩm, sáng kiến, công nghệ mới….theo những thị trường thích hợp. 

- Thúc ñẩy phát triển nguồn cung, tiến tới ñồng bộ hóa, liên thông với các thị 
trường hàng hóa, lao ñộng và tài chính. Thực hiện các chính sách ưu ñãi về nhập khẩu 
công nghệ từ nước ngoài, công nghệ 4.0, công nghệ số, kết hợp với nâng cao năng lực 
tiếp thu, hấp thụ ñể ñẩy mạnh thiết kế, chế tạo sản phẩm, chiếm lĩnh thị trường trong 
nước và xuất khẩu.  

-Triển khai, thực hiện hiệu quả sàn giao dịch công nghệ của tỉnh, ký kết, kết nối 
với các sàn giao dịch công nghệ quốc gia tại Hà Nội, Thành phố Hồ Chí Minh, ðà 
Nẵng và các tỉnh thành lân cận khác.  

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về sở hữu trí tuệ: kiện toàn quản 
lý nhà nước về sở hữu trí tuệ theo hướng kiến tạo, hiệu quả, phối hợp liên ngành trong 
quản lý nhà nước về sở hữu trí tuệ; Thúc ñẩy các hoạt ñộng kiến tạo, nâng cao hàm 
lượng sở hữu trí tuệ của các công trình nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ. 
Hỗ trợ bảo hộ quyền sở hữu trí tuệ của các tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp trên ñịa 
bàn tỉnh.   

5. Năng suất chất lượng, sức cạnh tranh của doanh nghiệp 

- Hỗ trợ doanh nghiệp áp dụng các hệ thống tiêu chuẩn, quy chuẩn kỹ thuật ñáp 
ứng yêu cầu hội nhập quốc tế: Hệ thống về tiêu chuẩn, quy chuẩn trong doanh nghiệp 
ñặc biệt là các tiêu chuẩn có ảnh hưởng nhiều ñến thị trường sản xuất, sản phẩm/hàng 
hóa; Quản lý chất lượng tiên tiến theo tiêu chuẩn quốc gia, tiêu chuẩn quốc tế; Hệ 
thống quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001: 2015; ðặc biệt 
hỗ trợ doanh nghiệp áp dụng Bộ tiêu chuẩn ISO 56.000 quản lý hệ thống ñổi mới sáng 
tạo góp phần thực hiện ñổi mới sáng tạo bền vững. 

- ðổi mới hoạt ñộng ño lường nâng cao năng lực cạnh tranh và hội nhập quốc tế: 
Phát triển, ñầu tư hệ thống hạ tầng ño lường, mạng lưới cung cấp dịch vụ kiểm ñịnh, 
hiệu chuẩn ñáp ứng nhu cầu ño lường chính xác và hiện ñại. Nghiên cứu, triển khai 
ñổi mới hoạt ñộng ño lường hỗ trợ doanh nghiệp nâng cao năng suất lao ñộng, tiêu 
hao vật tư, sản lượng, ñảm bảo chất lượng sản phẩm, hàng hóa, tăng năng lực cạnh 
tranh và hội nhập quốc tế.  



CÔNG BÁO/Số 11+12/Ngày 06-5-2022 47

- Hỗ trợ doanh nghiệp nâng cao năng suất, chất lượng sản phẩm, hàng hóa, truy 
xuất nguồn gốc các sản phẩm chủ lực ñưa năng suất trở thành ñộng lực phát triển, góp 
phần nâng cao uy tín và sức cạnh tranh của sản phẩm, hàng hóa sản xuất trong tỉnh 
trên thị trường trong và ngoài nước; áp dụng hiệu quả các biện pháp hậu kiểm tạo 
thuận lợi hoạt ñộng sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp. 

6. Hạ tầng khoa học công nghệ, ñổi mới sáng tạo và Vùng ñổi mới sáng tạo 

6.1. Khu công nghệ cao (CNC), khu nông nghiệp ứng dụng CNC, khu công 
nghệ thông tin tập trung, vườn ươm, khu làm việc chung, tổ chức thúc ñẩy kinh 
doanh, phòng thí nghiệm trọng ñiểm, phòng thí nghiệm chuyên ngành 

- Tiếp tục nghiên cứu ñầu tư, xây dựng và khai thác hiệu quả, phát triển nguồn 
nhân lực tại các khu công nghệ cao, khu nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, khu 
công nghệ thông tin tập trung theo mô hình tiên tiến thế giới, hướng tới ñẩy mạnh 
thực hiện cuộc Cách mạng công nghiệp 4.0 và kinh tế số: 

Tổ chức ñánh giá và công nhận các phòng thí nghiệm của viện, trường, doanh 
nghiệp ñể làm cơ sở ưu tiên hỗ trợ nguồn lực. Rà soát, ñánh giá, tăng cường ñầu tư 
kinh phí từ ngân sách nhà nước cho các phòng thí nghiệm trọng ñiểm, các phòng thí 
nghiệm trong các viện nghiên cứu, trường ñại học ñể nâng cao năng lực, hiệu quả hoạt 
ñộng các phòng thí nghiệm. Tăng cường thu hút, liên kết, phối hợp giữa các khu công 
nghệ cao, khu ứng dụng công nghệ cao, khu công nghệ thông tin tập trung, vườn ươm, 
khu làm việc chung, tổ chức thúc ñẩy kinh doanh, phòng thí nghiệm trọng ñiểm, 
phòng thí nghiệm chuyên ngành. 

- Các yếu tố nền tảng: Sớm ñưa vào hoạt ñộng Trung tâm ðiều hành Thành phố 
Thông minh, hình thành hệ thống cơ sở hạ tầng công nghệ thông tin và truyền thông 
băng thông rộng, tích hợp dữ liệu dùng chung, xây dựng các trung tâm dữ liệu lớn tạo 
ra các sản phẩm, tri thức mới. Xây dựng hệ thống giao thông chiến lược trong và liên 
tỉnh, các trung tâm ñầu mối cảng khô ñáp ứng nhu cầu sản xuất tiên tiến. Thí ñiểm 
phát triển các mô hình Làng thông minh gắn nông nghiệp thông minh, phát triển du 
lịch của tỉnh theo hình thức du lịch mới (homestay, du lịch công nghiệp,…) kết hợp số 
hoá, giữa giá trị truyền thống với công nghệ. 

6.2. ðiểm nhấn phát triển Vùng ñổi mới sáng tạo, Khu công nghiệp khoa 
học công nghệ 

- Hoàn thiện, phát triển Vùng ñổi mới sáng tạo, Khu công nghiệp KHCN:  

Phát triển ba thành phố Thủ Dầu Một, Dĩ An, Thuận An, và Trung tâm Thương 
mại Thành phố mới Bình Dương, trở thành ñịa ñiểm ñầu tư, thu hút nguồn lực xã hội, 
phát triển dịch vụ, kết nối vùng và kinh tế trọng ñiểm, hình thành ñô thị văn minh, 
hiện ñại, ñáng sống;  
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Phát triển Trung tâm thương mại thế giới Thành phố mới Bình Dương (WTC 
BDNC) với các ñặc khu: 1/Vòng xoay A1: Khu phức hợp, bao gồm các khu vui chơi 
giải trí, trung tâm thương mại, quảng trường… trở thành ñịnh hướng phát triển hệ 
thống giao thông công cộng làm cơ sở quy hoạch phát triển ñô thị, lấy ñầu mối giao 
thông làm ñiểm tập trung dân cư (Transit Oriented Development – TOD); 2/Tòa nhà 
A9: Khu văn phòng, phục vụ các doanh nghiệp, khởi nghiệp; 3/Trung tâm hội trợ triển 
lãm WTC Expo: 22.000m2 với thiết kế hiện ñại, tiêu chuẩn quốc tế phục vụ các hội 
nghị - triển lãm tầm thế giới; 4/Khu Thương mại ñiện tử xuyên biên giới; 5/Khu Dịch 
vụ ñô thị, logistics; 

Phát triển Khu thử nghiệm thương mại ñiện tử xuyên biên giới ñầu tiên tại Việt 
Nam làm ñòn bẩy giúp ñịnh vị Bình Dương là trung tâm Logistics cho Thương mại 
ðiện tử khu vực ðông Nam Á. 

Phát triển Khu Công nghiệp KHCN, trong ñó tập trung ñầu tư công nghệ cao 
trong các ngành sản xuất chiến lược của vùng, thu hút nguồn nhân lực, kết nối công 
nghiệp trong vùng với trục giao thông chính Mỹ Phước - Tân Vạn - Bàu Bàng kết nối 
vào Thành phố mới. 

- Nghiên cứu phát triển bền vững vùng, liên kết vùng, phát triển khu vực ðại học 
Quốc gia thành phố Hồ Chí Minh và những khu vực lân cận trở thành vùng chuyển 
tiếp, kết nối với Vùng ñổi mới sáng sáng tạo của tỉnh, ñặc biệt là vùng hạt nhân - 
Thành phố mới Bình Dương. Nghiên cứu xây dựng, phát triển các mô hình dịch vụ 
chủ lực có hàm lượng chất xám cao, có lợi thế và tầm ảnh hưởng cao trong nước (dịch 
vụ logistics; thương mại xây dựng thương hiệu; dịch vụ bưu chính, viễn thông), nguồn 
lực ñầu tư, phát triển kinh tế dịch vụ.  

7. Hội nhập quốc tế về khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo 

- Tăng cường hợp tác quốc tế trong nghiên cứu và phát triển, ứng dụng khoa học, 
công nghệ phục vụ phát triển một số ngành công nghiệp nền tảng, phát huy hiệu quả 
các yếu tố nội lực, nguồn lực từ bên ngoài. Nâng cao vị thế quốc tế, một hình mẫu của 
thành phố ñổi mới sáng tạo, trung tâm nghiên cứu và phát triển (R&D) với sự công 
nhận của quốc tế. Nhà nước tạo ñiều kiện doanh nghiệp tham gia vào các liên minh 
nghiên cứu quốc tế (giới thiệu, bảo lãnh cho doanh nghiệp ñể tham gia nghiên cứu và 
tiếp nhận chuyển giao công nghệ, …).  

- Tăng cường hợp tác trong nước và quốc tế trong nghiên cứu và phát triển, ứng 
dụng khoa học, công nghệ. Tiếp tục ñẩy mạnh hợp tác với ðại học Quốc gia Thành 
phố Hồ Chí Minh trong ñào tạo nghiên cứu, chuyển giao công nghệ, ñổi mới sáng 
tạo. Nâng cao năng lực cạnh tranh của doanh nghiệp, tạo ñiều kiện cho các trường ñại 
học, các ñơn vị ñẩy mạnh liên kết, hợp tác trong nước và quốc tế về khoa học công 
nghệ, ñổi mới sáng tạo. 
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8. Thông tin, tuyên truyền thúc ñẩy phát triển khoa học công nghệ và ñổi 
mới sáng tạo 

- ðẩy mạnh truyền thông trên nền tảng số và mạng xã hội. ðầu tư một số kênh 
truyền hình, ấn phẩm, kênh truyền thông xã hội chuyên ñề ñể thúc ñẩy xã hội ñầu tư 
KHCN&ðMST. Phát triển hạ tầng kết nối số, xây dựng các trung tâm dữ liệu, các 
cổng thông tin và các cơ sở dữ liệu về khoa học công nghệ, ñổi mới sáng tạo, hỗ trợ 
doanh nghiệp lựa chọn sáng chế, công nghệ cần ñổi mới, chuyển giao; kết nối mạng 
thông tin KHCN&ðMST tới các ñầu mối thông tin tại các ñịa phương, các bộ ngành 
và duy trì ñường truyền quốc tế kết nối với các tổ chức ñào tạo trên thế giới. ðẩy 
mạnh hoạt ñộng thông tin KHCN&ðMST phục vụ doanh nghiệp, viện trường. Xây 
dựng và triển khai thực hiện cơ chế, chính sách hỗ trợ các doanh nghiệp tham gia các 
diễn ñàn công nghệ, thiết bị trong nước và quốc tế, hệ thống các giải pháp phát triển 
thương mại ñiện tử. Xây dựng và phát triển Techmart ảo, cung cấp thông tin về công 
nghệ, thiết bị trong nước và quốc tế phục vụ doanh nghiệp tỉnh. 

- ðổi mới hệ thống thông tin KHCN&ðMST trong bối cảnh cuộc cách mạng 
công nghệ lần thứ tư và chuyển ñổi số quốc gia, hướng tới nhu cầu người dùng, nâng 
cao sự thuận tiện, hiệu quả phục vụ nhu cầu phát triển và quản lý KHCN&ðMST, sản 
xuất kinh doanh và ñời sống. Cập nhật, xử lý, tổng hợp thông tin KHCN&ðMST 
phục vụ các ñối tượng khác nhau trong xã hội, như: viện nghiên cứu, trường ñại học, 
doanh nghiệp, các cơ quan quản lý nhà nước và các tổ chức khác. 

- Nghiên cứu ñịnh hướng, tổ chức hội nghị, hội thảo khoa học trong nước và 
quốc tế triển khai phát triển thành phố thông minh Bình Dương: Mô hình 5 lớp (Qui 
hoạch ñô thị, hạ tầng kỹ thuật, giao thông; Xây dựng văn hóa ñổi mới sáng tạo, khởi 
nghiệp; Phát triển toàn diện, cân bằng nền kinh tế; Chuyển ñổi số và Công nghiệp 4.0, 
Chính phủ số, Kinh tế xã hội số, thương mại ñiện tử; Phát triển và thu hút nguồn nhân 
lực); Các tiêu chí ñánh giá của Diễn ñàn Cộng ñồng Thông minh Thế giới ICF 
(Nguồn nhân lực tri thức; nền tảng băng thông rộng; nền tảng phát triển công nghệ số; 
chính sách ñổi mới sáng tạo; môi trường phát triển bền vững; sự ủng hộ tích cực của 
cộng ñồng).  

- Hình thành các giải thưởng dành cho hoạt ñộng ðMST, cho doanh nghiệp có 
hoạt ñộng ðMST,… ñể tôn vinh doanh nghiệp, các ñối tượng thuộc khu vực khác (về 
ðMST, doanh nghiệp hoạt ñộng KH&CN, sáng chế). ðẩy mạnh hoạt ñộng truyền 
thông về khu công nghệ cao, khu nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, khu công 
nghệ thông tin tập trung, vườn ươm, khu làm việc chung ñể nâng cao giá trị thương 
hiệu và lợi thế cạnh tranh. 
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III. KINH PHÍ VÀ TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Kinh phí thực hiện 

Kinh phí thực hiện Chương trình này bao gồm: Ngân sách ñịa phương (chi sự 
nghiệp khoa học và công nghệ); Lồng ghép các Chương trình mục tiêu quốc gia, các 
chương trình, dự án, nhiệm vụ liên quan; Nguồn ñầu tư của doanh nghiệp, tư nhân, 
cộng ñồng; Các nguồn vốn huy ñộng hợp pháp khác.  

2. Tổ chức thực hiện 

2.1. Sở Khoa học và Công nghệ 

- Là cơ quan ñầu mối tổ chức thực hiện Chương trình; xây dựng kế hoạch triển 
khai, hướng dẫn, kiểm tra, tổng hợp tình hình thực hiện Chương trình của các sở, 
ngành, ñịa phương, các cơ quan, tổ chức liên quan và ñịnh kỳ hàng năm báo cáo 
UBND tỉnh; tổ chức sơ kết việc thực hiện Chương trình trong tỉnh vào cuối năm 2025 
và tổng kết vào cuối năm 2030. 

- Rà soát hệ thống chính sách, pháp luật, các ñề án, chương trình liên quan ñến 
phát triển KHCN&ðMST ñể ñề xuất cơ quan có thẩm quyền sửa ñổi, bổ sung, ban 
hành mới hoặc ban hành theo thẩm quyền phù hợp với mục tiêu, ñịnh hướng và giải 
pháp ñề ra trong Chương trình. 

- Tổ chức thực hiện các kế hoạch KHCN&ðMST 5 năm, hàng năm phù hợp với 
Chương trình và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh; các chương trình, ñề án 
khoa học và công nghệ cấp tỉnh, chương trình khoa học và công nghệ trọng ñiểm cấp 
Quốc gia, chương trình nghiên cứu cơ bản ñịnh hướng ứng dụng, chương trình nghiên 
cứu ñịnh hướng ñổi mới sáng tạo gắn với doanh nghiệp và thị trường khoa học và 
công nghệ.  

- Xây dựng quy hoạch mạng lưới tổ chức khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng 
tạo công lập; kế hoạch phát triển tiềm lực khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo 
cấp tỉnh phù hợp với mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp của Chương trình. 

- ðề xuất ngân sách nhà nước dành cho khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo 
ñể làm căn cứ xây dựng kế hoạch ngân sách hàng năm.  

2.2. Sở Kế hoạch và ðầu tư 

- Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh lồng ghép các mục tiêu, ñịnh hướng phát triển 
khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo trong kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 
năm và hàng năm của tỉnh. 



CÔNG BÁO/Số 11+12/Ngày 06-5-2022 51

- Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh ưu tiên bố trí vốn ñầu tư công cho các công 
trình xây dựng tiềm lực khoa học, công nghệ và ñổi mới sáng tạo trọng ñiểm, các viện 
nghiên cứu, trường ñại học và các phòng thí nghiệm, trung tâm ñổi mới sáng tạo và 
của ñịa phương theo nguyên tắc, tiêu chí và ñịnh mức phân bổ vốn ñầu tư công nguồn 
ngân sách tỉnh giai ñoạn 2021 - 2025. 

2.3. Sở Tài chính 

- Hàng năm, căn cứ dự toán Sở Khoa học và Công nghệ, các ngành có liên quan 
xây dựng và khả năng cân ñối ngân sách ñịa phương, Sở Tài chính tham mưu Ủy ban 
nhân dân tỉnh về kinh phí ñể tổ chức thực hiện Chương trình theo quy ñịnh của pháp 
luật hiện hành; 

- Phối hợp Sở Khoa học và Công nghệ, các ngành có liên quan tham mưu cấp có 
thẩm quyền ban hành các cơ chế, chính sách về tài chính (trên cơ sở quy ñịnh của 
Trung ương) cho khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo theo hướng ñơn giản hóa 
thủ tục, lấy chất lượng kết quả làm tiêu chí ñánh giá; thực hiện cơ chế khoán sản 
phẩm ñối với hoạt ñộng khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo, chú trọng các cơ 
chế, chính sách tài chính thử nghiệm, ñặc thù, vượt trội với các mô hình kinh doanh 
mới dựa trên nền tảng công nghệ tiên tiến, hoạt ñộng nghiên cứu và phát triển của các 
viện nghiên cứu, trường ñại học, các phòng thí nghiệm và tạp chí khoa học ñạt tiêu 
chuẩn quốc tế, các khu công nghệ cao, trung tâm ñổi mới sáng tạo quốc gia. 

2.4. Các Sở, Ban, ngành, các ñoàn thể chính trị - xã hội 

- Căn cứ tình hình cụ thể, các Sở, Ban, ngành, các ñoàn thể chính trị - xã hội trên 
ñịa bàn tỉnh theo chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền ñược giao, chủ ñộng, tích cực xây 
dựng kế hoạch triển khai thực hiện cụ thể, tham gia tuyên truyền, kiểm tra, giám sát 
việc thực hiện Chương trình; ñưa các nội dung, nhiệm vụ về phát triển 
KHCN&ðMST, xây dựng thành phố thông minh vào chương trình phát triển, kế 
hoạch 5 năm, hàng năm của ngành, ñơn vị.  

- Tổ chức thực hiện các nhiệm vụ KHCN&ðMST theo phân cấp và ñưa vào ứng 
dụng thực tiễn các kết quả nghiên cứu, thành tựu KHCN&ðMST phục vụ phát triển 
ngành, phát triển kinh tế - xã hội của ngành, ñơn vị.  

- Báo cáo ñịnh kỳ hàng năm, giai ñoạn kết quả thực hiện Chương trình về Sở 
Khoa học và Công nghệ trước ngày 31/12 hàng năm ñể tổng hợp, báo cáo Tỉnh ủy, 
UBND tỉnh. 

2.5. Ủy ban nhân dân huyện, thị xã, thành phố 

- Căn cứ nội dung Chương trình, tăng cường tổ chức triển khai thực hiện các hoạt 
ñộng phát triển khoa học công nghệ, ñổi mới sáng tạo, xây dựng thành phố thông 
minh gắn với trách nhiệm, ñiều kiện của ñịa phương.  
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- Báo cáo ñịnh kỳ hàng năm, giai ñoạn kết quả thực hiện Chương trình về Sở 
Khoa học và Công nghệtrước ngày 31/12 tổng hợp báo cáo Tỉnh ủy, UBND tỉnh. 

2.6. Các viện nghiên cứu, trường ñại học, các tổ chức khoa học và công nghệ 
khác, các doanh nghiệp có trách nhiệm 

- Cụ thể hóa và tổ chức thực hiện các mục tiêu, ñịnh hướng nhiệm vụ và giải 
pháp có liên quan trong Chương trình phát triển KHCN&ðMST vào chương trình 
phát triển, kế hoạch 5 năm, hàng năm của tổ chức mình. 

- Các trường ñại học, cao ñẳng, viện nghiên cứu trên ñịa bàn tỉnh xây dựng và 
thực hiện ñề án trở thành trung tâm nghiên cứu và ñào tạo chất lượng cao, có tiềm lực 
và trình ñộ KHCN và giáo dục ñào tạo ngang tầm khu vực và thế giới ñến năm 2030. 

Trên ñây là Chương trình Phát triển khoa học công nghệ và ñổi mới sáng tạo 
phục vụ phát triển ñô thị thông minh trên ñịa bàn tỉnh Bình Dương, giai ñoạn 2021-
2030, tầm nhìn ñến 2040, UBND tỉnh yêu cầu các Sở, Ban, ngành, UBND các huyện, 
thị xã, thành phố, các viện trường, hiệp hội, doanh nghiệp có liên quan nghiêm túc 
triển khai thực hiện hiệu quả, thiết thực, ñúng quy ñịnh về tiêu chuẩn, chế ñộ chi tiêu 
hiện hành và các quy ñịnh pháp luật khác có liên quan, không làm lãng phí, thất thoát 
ngân sách nhà nước; trong quá trình thực hiện, nếu có vấn ñề khó khăn vướng mắc ñề 
nghị các cơ quan, ñơn vị, tổ chức, cá nhân có liên quan phản ánh về Sở Khoa học và 
Công nghệ ñể tổng hợp, tham mưu trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét bổ sung, ñiều 
chỉnh Chương trình này cho phù hợp với tình hình thực tế và ñúng quy ñịnh pháp 
luật./. 
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